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PLAN RADA ZA 2021. GODINU 



 

 

Strateški cilj I. Osnaživanje učitelja, ravnatelja, djece i mladih, roditelja i svih ostalih sudionika odgojnog i 
obrazovnog procesa s ciljem unaprjeđenja odgoja i obrazovanja kroz tri osnovna programa 

 

1.1. Provedba programa „Unaprijeđenje poučavanja“ 
 

Aktivnosti  Očekivani rezultati Potreban proračun 

Osuvremenjenje programa „Čitanje i pisanje za kritičko 
mišljenje“ 

 Unaprjeđeni postojeći materijali potrebni za provođenje seminara i 
primjenu sadržaja (novi priručnici programa tiskani) 
 

 Održavanje okruglog stola „Provedba programa Čitanje i pisanje za 
kritičko mišljenje u Hrvatskoj“ 

Udio u plaći zaspolenika i tisak 
publikacija: 20.000,00 kn 
 
Organizacisjki troškovi: 3.500,00 kn 

Razvoj i uspostava programa „Upravljanje razredom“ 
 Razvijen i donesen kurikulum seminara za pripremu razrednika 

(teme: upravljanje razredom, komunikacija s roditeljima...) 

Udio u plaći zaposlenika 15.000,00 
kn 

1.2. Provedba programa „Demokratizacija škola“ 

 

Aktivnost Očekivani rezultat Potreban proračun 

Uspostava edukacije „Akademija za ravnatelje“  2. i 3. generacija ravnatelja uključena u program 

 Provedba programa HEAD 

Projektna aktivnost: 120.000,00 kn 
Projektna aktivnost: 200.000,00 kn 

Suradnja s lokalnim zajednicama u provedbi uvođenja 
„Građanskog odgoja i obrazovanja“ 

 Ostvarena min. jedna nova suradnja 

 Provedba edukacijskih modula 

 Kontinuiran razvoj materijala 

Projektna aktivnost: 60.000,00 kn 

Razvoj programa održivost  Prijava projektnih prijedloga u području održivosti 

 
Udio u plaći voditelja razvoja i 
programa 10% 

Provedba međunarodnog projekta „Start the Change“  Koordinacija međunarodnog projekta 

 Provedba aktivnosti u Hrvatskoj (2. godina provedbe: edukacije 
uključenih škola i školskih timova, supervizijske aktivnosti, 
koordinacija partnera, policy konferencija, zaključci istraživanja i 
komparativni izvještaji) 

 Objava i promocija priručnika za učitelje o glasu i aktivnom 
djelovanju učenika u školama 

Ukupan proračun projekta za 3 
godine je 3,5 mil kuna 



 

 

Provedba ERASMUS + projekata  Provedba aktivnosti u sklopu projekta CANDIICE (izrada edukacijskog 
modula, izrada priručnika za trenere, diseminacija rezultata) 

 Provedba aktivnosti u sklopu projekta PROFILE (izrada edukacijskog 
modula) 

 Provedba projekta Gender Equality Charter Mark 

 Prijava i partnerstvo s međunarodnim partnerima u prijavi 
Erasmus+ projekata 

Projektne aktivnosti: 200.000,00 kn  

Provedba programa Edukacija o EU  Suradnja s Uredom za informiranje na projektu „Škole ambasadori 
EU parlamenta“ (evaluacija 56  škola, edukacijski moduli) 

Projektna aktivnost: 100.000,00 kn 

 

1.3. Provedba programa Razvoj osobnih i socijalnih kompetencija 
 

Aktivnost Očekivani rezultat Potreban proračun 

Edukacija i osnaživanje odgojno-obrazovnih djelatnika 
u području rješavanja sukoba (medijacije) 

 Organizacija edukacija iz medijacije za učitelje i stručne suradnike 
(Osnovni seminar medijacije, Napredni program, Mentorski susret 
medijatora, Vršjnačka medijacija, Dodatna obuka medijatora) 

 Organizacija edukacija za učenice i učenike iz medijacije (Akademija 
vršnjačke medijacije) 

 Diseminacija publikacija programa („Možemo to riješiti“: udžbenik, 
zbirka radionica, implementacijski priručnik) 

Projektne aktivnosti: 100.000,00 kn 

Edukacija i osnaživanje odgojno-obrazovnih djelatnika 
u području socio-emocionalnog učenja 

 Prošireni materijali (Zbirka radionica) u sklopu seminara „Sretno 
dijete – implementacija programa za osobni i socijalni razvoj“ 

 Održavanje 4 edukacije „Sretno dijete“ za učitelje, stručne suradnike 
i ravnatelje osnovnih i srednjih škola 

 Priprema i objava nastavnih priprema u području socio-
emocionalnog učenja (Forumove Međupredmetne) 

 Diseminacija publikacija programa („Od srca do srca“, Kreativna 
bilježnica,  Zbirka) 

Projektne aktivnsoti: 70.000,00 kn 

Osuvremenjenje programa „Medijacija“  Analiza aktualnosti i kvalitete sadržaja seminara te prilagodba u 
skladu s prepoznatim potrebama odgojno-obrazovnih djelatnika i 
djelatnika socijalne skrbi 

 Izrađene prezentacije i razrađen sadržaj radionica u sklopu „Dodatne 
obuke medijatora“  

Kontinuirano 
Udio u bruto plaći 10%  



 

 

Mapiranje primjene medijacije u školama  Razrađena metodologija za snimanje stanja, potreba i dosadašnjeg 
učinka programa (obrasci za sastanke, upitnici i sl.) 

 Snimljeno stanje primjene programa u školama 

Kontinuirano 
Udio u bruto plaći 7% 

Suradnja, potpora i podrška aktivnim medijatoricama i 
školama 

 Identificirano 20 škola i timova koji intenzivnije primjenjuju 
medijaciju 

 Unaprijeđen sustav vođenja baze podataka i mailing liste 
medijatora 

 
 

Kontinuirano 
Udio u bruto plaći 10% 

Razvoj jedinstvenog preventivnog programa  PP implementiran u pet škola godišnje (vršnjačka medijacija, Sretno 
dijete) 

Projektna aktivnost: 35.000,00 kn 

Razvoj mreže trenera  Održan jedan do dva sastanka trenera medijacije godišnje  

 Uveden jedan novi trener za medijaciju (Zagreb) 

Projektna aktivnost: 7.000,00 kn 

Promocija programa  Održana jedna Konferencija školske medijacije godišnje 

 Održan jedan okrugli stol (za sve sudionike OOP-a) godišnje na temu 
iz ROSK-a i/ili aktualnih društvenih tema povezanih s ROSK-om 

 Održan jedan projekt “Oboji svijet!” godišnje koji obuhvaća natječaj, 
priredbu  

 Održavanje 2 edukacije za korisnike izvan osnovnoškolskog i 
srednjoškolskog obrazovanja (studente, rukovoditelje, socijalne 
radnike, visokoškolske nastavnike) 

 Identificirani stručni skupovi od interesa  

 Održana četiri predavanja godišnje na relevantnim skupovima 
(stručni aktivi, vijeća, skupovi, konferencije, studijski posjeti…) 

 Izdane tromjesečne Vijesti programa ROSK 

 Promocija važnosti osobnih i socijalnih kompetencija te mentalnog 
zdravlja prilikom održavanja nastave na daljinu (publikacije: Sretan 
povratak u škole) 

Ukupan trošak aktivnosti je 
150.000,00 kn 

 
  



 

 

Strateški cilj II. Organizacijski razvoj Foruma za slobodu odgoja  

 

Aktivnost Očekivani rezultat Potreban proračun 

Ojačati vanjsku komunikaciju i promociju aktivnosti FSO  Voditeljica ureda kao voditeljica društvenih mreža 

 Održavanje uredničkih sastanaka zbog promocije projekata na 
mjesečnoj razini 

Udio u bruto plaći voditeljice ureda 
30% 

Ponuda i organizacija otvorenih seminara za javnost na 
godišnjoj razini  
 

 Godine 2021. održati 3 seminara otvorena za javnost Udio u bruto plaći 20 % voditeljice 
ureda  

Izraditi bazu škola s kojima surađujemo  Baza škola izrađena Udio u bruto plaći 3 % voditeljice 
ureda 

Izraditi sustav za praćenje sudionika seminara  Na novoj web stranici upravljanje novim sustavom registracije 
sudionika na seminare 

Udio u bruto plaći voditeljice ureda 
5% 

Ojačati sustav upravljanja ljudskim resursima  supervizije sa zaposlenicima, ujednačeno radno opterećenje, 
vrednovanje pojedinačnih zasluga, osiguranje i financiranje 
kvalitetnog stručnog usavršavanja temeljenog na potrebama i 
interesima svakog zaposlenika 

Kontinuirano, udio u bruto plaći 

Izrada strateškog plana razvoja Foruma 2021. – 2024.  Održati strateško planiranje FSO-a (lipanj 2021.) 15.000,00 kn 

 


